2. Einamuyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety veiklos
uzduotys / einamuyju mety
uzduotys

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai,
kuriais vadovaudamasis
vadovas / institucijos

vadovas ar jo jgaliotas |
asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Siektini rezultatai

Iki 2022-03-15 d.
parengti pavojaus
keliamos rizikos analiz¢
ir jvertinimus.

2.1. Atnaujinti civilinés saugos
ekstremaliy situacijy valdymo
plana.

Ne véliau kaip iki 2022-03-15 d.
parengti pavojaus keliamos
rizikos analizg ir jvertinimus,
ir patvirtinti direktorées
isakymu.

2.2. Organizuoti gimnazijos III | Iki birzelio mén. 1 d. Remonto darbus atlikti iki

auksto grindy einamajj remonts. | atlikti apklausa imoniy

atliekanciy remonto

rugpjuc¢io meén. 1 d., surasant
darby uzbaigimo, priémimo

darby paslaugas. perdavimo akta.

2.3. Kontroliuoti, apsaugos
sistemy atitiktj reikalavimams,
ir savalaike patikra.

Kasmet iki balandzio 15
d. organizuoti gaisrinés ir
saugos sistemos patikrg.

Parengti ir pasiradyti
licencijuotos jmonés aktus

saugos sistemos patikrinimui.

2.4. CS teisés akty
jgyvendinimas, remiantis
gimnazijos ekstremaliy situacijy
valdymo plano ir metinio plano
uzdaviniais.

Pravesti kasmetiniai CS
mokymai darbuotojams
iki 2022 m. lapkricio 1 d.

Parengta CS ataskaita uz
2021 m. iki balandzio 1

Patvirtinta CS mokymo

programa. Uzpildyti mokymo

dalyviy sara3ai, parengti
mokymo protokolai.

Gimnazijos direktoriaus
d. jsakymu patvirtinta CS
uzdaviniy jgyvendinimo
ataskaita.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety veiklos uzduotys / einamyjy mety uzduotys
gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti neigiama jtaka Siy uzduotiy jivykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés jstaigos vadovu)

3.1. Paskelbta ekstremali situacija rajone.

3.2. Ilgalaikis nedarbingumas (daugiau, kaip 3 meén.)

II SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS



